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Consultoria Empresarial en Capital Humano

Consultoria Integral en Capital Humano comprometida en ayudar a las organizaciones a encontrar y retener a los mejores
talentos, ofreciendo una amplia gama de servicios con un profundo conocimiento, adquiridos a través de la experiencia en
empresas de diversas industrias. Esto permite interpretar rapidamente las necesidades y convertirlas en soluciones efectivas.
La filosofia de trabajo es mediante una estrecha colaboracion con las empresas para garantizar que sus

equipos estén formados por personas altamente calificadas y motivadas.

MISION

Brindar soluciones integrales y personalizadas a las organizaciones, en cuanto a la gestion del talento
humano se refiere. Esto incluye desde la busqueda y seleccion de personal, hasta la capacitacion y
desarrollo, promoviendo el bienestar laboral y el crecimiento profesional de los trabajadores. El objetivo
final es maximizar el potencial de las personas y contribuir al exito de las organizaciones.



CONSULTOR
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Esp. Lic. Duilio R. Monte Greloy

Mi nombre es Duilio Raul Monte Greloy poseo mas de 25 afos de experiencia en el liderazgo del area de Capital Humano Generalista, en empresas de diversas
Industrias (Transporte, Retail, Logistica y Distribucion, Servicios, Construccion, Educacion y Estatal).

Soy Licenciado en Recursos Humanos recibido en la Universidad de Moron. Especializado mediante Posgrados en Gestion del Capital Humano por
Competencias en la Universidad Nacional de Tres de Febrero y Derecho de la Empresa en la Universidad Nacional de Misiones. Recibido como Mediador en la
Asociacion Misionera de Mediacion y Diplomado Superior en Administracion Publica mediante el IMES.

Por ultimo he realizado distintos cursos en materia de Recursos Humanos.

Mi experiencia en el Desarrollo del Capital Humano me permite contar con un profundo conocimiento de las necesidades de las organizaciones permitiendo
empatizar rapidamente.



SERVICIOS

Blsqueda y seleccion de personal Comunicacion interna

Induccion (Onboarding) Analisis y descripcion de puestos

Administracion de personal Desvinculacion (Ofboarding)

Gestion de Incentivosy beneficios

Capacitacion

Manejo de conflictos laborales



SERVICIO INTEGRAL DE RR.HH.

Liderar, administrar y gestionar los procesos integrales de Recursos Humanos de forma externa
a fin de cumplir con los objetivos de las Empresas
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TRANSITEMOS JUNTOS EL GIRO QUE TU EMPRESA NECESITA

iGracias por TU Atencion!

+54 376-4875003


mailto:duiliomonte@yahoo.com.ar
https://www.linkedin.com/in/duiliomontegreloy?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_profile_view_base_contact_details%3BdNpA5hxeSOqWM4Jsz1vnqQ%3D%3D

